All. sub 1 al Capitolato
Modello Istanza e dichiarazione sostituiva di certificazione.

.
Spett.le 

Comune di Maserà di Padova

Piazza Municipio, 41

35020 MASERA’ DI PADOVA

Oggetto: Istanza di ammissione e dichiarazione sostitutiva per la gara negoziata mediante cottimo fiduciario del giorno 27/08/2010 ORE 12.00. Servizio di Trasporto Scolastico a.s. 2010- 2011, e a.s. 2011-2012
Il sottoscritto ___________________________________ nato a _________________________ il __________ residente in ___________________________________ Provincia o Stato Estero _____________________________ via ____________________________________ n._______ nella sua qualità di (titolare o rappresentante legale) __________________________________ della Ditta _______________________________________ con sede in ___________________ Provincia o Stato Estero _______________________Via _______________________________ n. ____ Codice fiscale e/o Partita IVA _______________________Telefono _______________ Telefax _________ Codice attività conforme all’anagrafe tributaria ________________________

CHIEDE

Di essere ammesso alla gara d’appalto indicata in oggetto. Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità
DICHIARA

1. che la ditta è iscritta nel Registro delle imprese presso la CCIAA di ……….. ……… per la seguente attività di impresa …………………………………………………, al n. …………… in data ……….… o (per le imprese straniere) per il seguente registro professionale …..…………………………………………………………………………………………;

2. (per le imprese cooperative) di essere iscritta nell’apposito Albo delle Società Cooperative istituito presso il Registro Imprese presente presso la CCIAA di …………………..;

3. di essere in possesso dei requisiti di idoneità morale, tecnica, professionale e finanziaria previsti per l’accesso alla professione di trasportatore di viaggiatori su strada e dell’attestato di idoneità professionale di cui al D.M. n. 448/1991;

4. che la ditta/società è così composta:

 (solo per le società): che i soci, i rappresentanti legali e gli altri soggetti con potere di rappresentanza attualmente in carica sono i seguenti:
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 (solo per imprese individuali): che il titolare attuale è il seguente:

cognome e nome: ________________________________________________________________

nato a ____________________________ il _______________ residente a____________________

(per tutte le imprese): che i direttori tecnici attualmente in carica sono i seguenti:
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 (indicare gli organi di amministrazione, generalità, data e luogo di nascita, residenza e carica delle persone che li compongono) (in particolare per le imprese individuali il titolare e il direttore tecnico, per le società in nome collettivo dovranno risultare tutti i soci e il direttore tecnico, per le società in accomandita semplice i soci accomandatari e il direttore tecnico, tutti i componenti del Consiglio di Amministrazione muniti di rappresentanza e il direttore tecnico per le società di capitali, cooperative e loro consorzi, consorzi tra imprese artigiane e consorzi stabili);
5. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38 del D. Lgs. 163/2006 né in altre cause che comportano l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

6. di non trovarsi in stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo e che a carico della stessa non è in corso alcun procedimento per la dichiarazione di tale situazione;

7. che non è pendente nei propri confronti alcun procedimento per l’applicazione di una delle misure di cui all’art. 3 L. n. 1423/1956 e che non sussistono le cause ostative di cui alla L. n.575/1965 e ss.mm.ii. (disposizioni antimafia);

8. che non è stata pronunciata sentenza di condanna penale passata in giudicato o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del C.P.P. per gravi reati in danno dello Stato o della Comunità che incidano sulla moralità professionale; che non è stata pronunciata condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio; o se pronunciate è intervenuta la riabilitazione ai sensi dell’art. 178 c.p. oppure l’estinzione del reato con provvedimento dichiarativo della competente autorità giudiziaria ai sensi dell’art. 445 del c.p.p.;

9. che sentenza di condanna penale passata in giudicato oppure decreto penale di condanna divenuto irrevocabile per gravi reati in danno dello Stato o della Comunità che incidano sulla moralità professionale o per uno o più reati di partecipazione a un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, non sono stati emessi nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nel triennio antecedente la data di pubblicazione del capitolato (nel caso che alcuno dei soggetti cessati dalla carica sia stato oggetto di quanto previsto al presente comma riportare generalità, carica e data di cessazione dei medesimi soggetti, la fattispecie criminosa, la pena comminata, la data in cui la sentenza è passata in giudicato o il decreto è divenuto irrevocabile, la misura di completa dissociazione dell’impresa dalla condotta penalmente sanzionata);
10. di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria di cui all’art. 17 della L. n. 55/1990;

11. di non aver commesso gravi violazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante dai rapporti di lavoro;

12. di non aver commesso errori gravi nell’esercizio della propria attività professionale accertati con qualsiasi mezzo di prova addotto dall’amministrazione appaltante;

13. di non aver commesso violazioni definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti;

14. di non essersi resa colpevole di false dichiarazioni in merito ai requisiti e alle condizioni di partecipazione alle gare nell’anno precedente la pubblicazione del capitolato;

15. che non ha commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali e assistenziali secondo la legislazione italiana o quella dello stato in cui sono stabiliti;

16. di non trovarsi con altri concorrenti alla gara, in una situazione di controllo o di collegamento di cui all’art. 2359 del codice civile;

17. di non incorrere nelle cause di esclusione di cui alla L.383/2001 e successive modificazioni ed integrazioni ( D.L. 25.09.2002, n. 210, convertito in Legge del 22.11.2002, n. 266, in materia di emersione del lavoro sommerso);

18. che ai sensi della Legge 12.03.1999, n. 68 che disciplina il diritto al lavoro dei disabili:

· l’impresa non è assoggettata agli obblighi di assunzioni obbligatorie

(per le imprese il cui numero di dipendenti è inferiore a 15 oppure pari o superiore a 15 e inferiore a 35 ma non hanno effettuato nuove assunzioni a tempo indeterminato dopo il 18.01.2000);

· l’impresa è in regola con gli obblighi di assunzioni obbligatorie 
(per le imprese il cui numero di dipendenti è pari o superiore a 15 e inferiore a 35 e hanno effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000 oppure superiore a 35 dipendenti);
19. di non essere assoggettato alle sanzioni interdittive di cui all’art. 9 comma 2 lett a) e c) D.Lgs. n. 231/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di contrattare con la pubblica amministrazione;

20. di aver preso visione del Capitolato e di accettare, senza riserva o eccezione alcuna, tutte le clausole e le condizioni in tali documenti contenute, riscontrandoli pienamente rispondenti alle esigenze tecnico operative ed amministrative richieste dal servizio di cui trattasi e di avere la disponibilità, il personale e i mezzi necessari per procedere all’esecuzione del servizio nei tempi e nei modi stabiliti nel Capitolato;

21. di aver preso visione di tutti i percorsi da effettuare per l'espletamento del servizio, con i relativi orari e di ritenerli idonei ai fini della sicurezza dei trasportati;

22. di impegnarsi, in caso di aggiudicazione, ad espletare il servizio a regola d'arte e con professionalità, applicando tutte le disposizioni previste nel Capitolato e le eventuali migliori condizioni proposte nell'offerta, allo scopo di raggiungere il massimo livello qualitativo possibile;

23. che mantiene regolari posizioni previdenziali, assistenziali e assicurative ed è in regola con i relativi versamenti;

24. di obbligarsi ad attuare a favore dei lavoratori dipendenti (se trattasi di cooperative, anche verso i soci) condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro e dagli accordi locali integrativi, applicabili dalla data dell’offerta alla categoria e nella località in cui svolge il servizio oggetto dell’appalto;

25. di obbligarsi a rispettare nell’espletamento del servizio gli adempimenti in materia di sicurezza e di assicurazione contro gli infortuni dei lavoratori;

26. di impegnarsi a mantenere valida l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi, decorrenti dalla scadenza del termine per la presentazione delle offerte e di iniziare il servizio anche in pendenza di stipula del contratto;

27. di impegnarsi a trasmettere al Comune in caso di aggiudicazione apposite polizze assicurative R.C.A. e R.C.T. a favore dei trasportati, ivi compreso il rischio di incendio, di importo non inferiore a € 5.000.000,00 (Euro cinquemilioni). Copia della polizza assicurativa e dei rinnovi dovranno essere depositati in Comune all'inizio di ogni anno scolastico;

DICHIARA inoltre

(requisiti di carattere economico, finanziario e tecnico)
28. ⁭ di aver in dotazione i n.2 mezzi necessari per lo svolgimento del servizio (omologati per il trasporto scolastico, di prima immatricolazione posteriore il 01.01.2000 e con capienze minime di n.40 posti a sedere)
   ⁭ di essere disponibile e di impegnarsi ad acquisire ed immatricolare i n. 2 mezzi con le caratteristiche di cui sopra, necessari per l'effettuazione del servizio in tempo utile per assicurare il regolare svolgimento;

29. che i mezzi che saranno impiegati nello svolgimento del servizio avranno i requisiti, le caratteristiche e le coperture assicurative prescritti dal Capitolato, dalla L.R. 46/1994, dalla L.R. 11/2009, D.M. 18.04.1977 e D.M. 31.01.1997;

30. di avere disponibilità di una rimessa per tutti i veicoli interessati al servizio, provvista di agibilità per l'uso specifico, in proprietà o in affitto con contratto registrato o con altro titolo di possesso legittimo;

(oppure)

di essere disponibile e di impegnarsi a reperire tale rimessa entro 15 giorni dalla data di inizio servizio

31. di aver prodotto, nell’ultimo triennio 2007/2008/2009, nel settore del trasporto scolastico, un fatturato globale annuo non inferiore a €. 120.000,00 (IVA esclusa),  e precisamente:

anno 2007 …………………....

anno 2008 ……………………

anno 2009 ……………………;

32. di essere in possesso di idonee dichiarazioni di almeno due istituti bancari o intermediari autorizzati ai sensi della L. 01.09.1993 n. 385 circa la capacità economica e finanziaria dell’impresa;

33. di essere a conoscenza che ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 i dati contenuti nella presente sono richiesti e raccolti per le finalità inerenti la procedura di gara di cui all’oggetto.

Luogo e data

Firma (leggibile e per esteso)

_______________________________

Allegato: copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore.

Avvertenza: La successiva dichiarazione deve essere resa dal direttore tecnico in caso di impresa individuale, da tutti gli amministratori con poteri di rappresentanza e dal direttore tecnico se trattasi di società di capitali, tutti i soci e il direttore  tecnico se trattasi di società in nome collettivo, tutti i soci accomandatari e il direttore tecnico se trattasi di società in accomandita semplice.

I sottoscritti

1) (cognome e nome)____________________________________________________________,  nato (luogo e data di nascita) ___________________________________________________ residente in (luogo, via e numero civico)___________________________________________  nella sua qualità di ____________________________________________________________
2) (cognome e nome)____________________________________________________________,  nato (luogo e data di nascita) ___________________________________________________ residente in (luogo, via e numero civico)___________________________________________  nella sua qualità di ____________________________________________________________

3) (cognome e nome)____________________________________________________________,  nato (luogo e data di nascita) ___________________________________________________ residente in (luogo, via e numero civico)___________________________________________  nella sua qualità di ____________________________________________________________

4) (cognome e nome)____________________________________________________________,  nato (luogo e data di nascita) ___________________________________________________ residente in (luogo, via e numero civico)___________________________________________  nella sua qualità di ____________________________________________________________

5) (cognome e nome)____________________________________________________________,  nato (luogo e data di nascita) ___________________________________________________ residente in (luogo, via e numero civico)___________________________________________  nella sua qualità di ____________________________________________________________

della Ditta (denominazione, sede legale, codice fiscale e/o Partita IVA)

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del medesimo D.P.R., per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, sotto la propria responsabilità

DICHIARANO

1. di non essere incorsi in condanne penali o altri procedimenti che comportano l’incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione;

2. di non trovarsi in alcuna delle cause di esclusione di cui all’art. 38 comma 1 lett. b) e c) del D. Lgs. 163/2006;

3. di essere a conoscenza che ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. n. 196/2003 i dati contenuti nella presente sono richiesti e raccolti per le finalità inerenti la procedura di gara di cui all’oggetto.

DICHIARANTI

Sig…………………………………………….in qualità…………………………………………

FIRMA ____________________________________________

Sig…………………………………………….in qualità…………………………………………

FIRMA ____________________________________________

Sig…………………………………………….in qualità…………………………………………

FIRMA ____________________________________________

Sig…………………………………………….in qualità…………………………………………

FIRMA ____________________________________________

Sig…………………………………………….in qualità…………………………………………

FIRMA ____________________________________________

Allegato/i: copia fotostatica non autenticata di un documento di identità del sottoscrittore e/o sottoscrittori.

